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Lääne-Eesti Päästekeskuse tuleohutusbüroo, insenertehnilise büroo ja menetlusbüroo  

PÕHIMÄÄRUS

1.   ÜLDSÄTTED

1.1. Lääne-Eesti Päästekeskuse (edaspidi Päästekeskus) tuleohutusbüroo, insenertehniline büroo ja menetlusbüroo (edaspidi koos nimetatud ka Büroo(d)) on järelvalveteenistuse juhi haldusalasse kuuluvad struktuuriüksused.
1.2. Büroodest moodustub järelevalveteenistus.

1.3. Bürood täidavad neile pandud ülesandeid Hiiumaa, Järvamaa, Läänemaa, Pärnumaa, Raplamaa ja Saaremaa maakonnas asuvate omavalitsuste haldusterritooriumil.
1.4. Büroode põhimääruse kinnitab Päästekeskuse direktor.
1.5. Büroode ametnike ametijuhendid kinnitab Päästekeskuse direktor ja neis määratakse teenistujate kohustused, alluvus ja vastutus.
1.6. Büroodel on oma pitsatid, mille kirjeldused ning kasutamise ja hoidmise korra kinnitab  Päästekeskuse direktor.
1.7. Bürood juhinduvad oma tegevuses Eesti Vabariigi õigusaktidest, käskkirjadest ja käesolevast põhimäärusest.
1.8. Büroode ülalpidamise kulud kaetakse Päästekeskuse eelarvest.
1.9. Bürood täidavad oma ülesandeid koostöös teiste Päästekeskuse teenistuste ja Büroodega.
1.10. Bürood teevad koostööd teiste teiste ametite, ettevõtete, organisatsioonidega, kohalike omavalitsuste ja maavalitsustega.
1.11. Büroodes koostatud kirjad ja muud dokumendid, mis on suunatud Päästekeskusest väljapoole koostatakse ja regitreeritakse vastavalt kehtestatud asjajamiskorrale.
1.12. Büroode ametlikud lühendid on järgmised:


Tuleohutusbüroo - TOB


Insenertehniline büroo - ITB


Menetlusbüroo - MB
2. ÜLESANDED

Büroode põhiülesanded on: 
2.1.  Tuleohutusbüroo:
2.1.1 tuleohutusjärelevalve objekti, tegevuse ja seadmete töö tuleohutusnõuetele vastavuse üle;
2.1.2 tuleohutusnõuete selgitamine;
2.1.3 haldussunni rakendamine seadusega ettenähtud juhtudel ja korras.
2.1.4 väärteomenetlus väärteoasjades, mille kohtuväliseks menetlejaks on päästeasutus;

2.1.5 osalemine seadusega või seaduse alusel antud õigusaktiga määratud komisjonides.
2.2.    Insenertehniline büroo:
2.2.1. tuleohutusjärelevalve tuleohutusnõuetele vastavuse üle planeerimises, projekteerimises ja ehituses;
2.2.2. kohaliku omavalitsuse kirjaliku nõusoleku, ehitusloa taotlemisel esitatava ehitusprojekti ja ehitise kasutusloa heakskiitmine või heakskiitmisest keeldumine. 
2.2.3. haldussunni rakendamine seadusega ettenähtud juhtudel ja korras.
2.2.4. osalemine seadusega või seaduse alusel antud õigusaktiga määratud komisjonides.
2.3.    Menetlusbüroo:
2.3.1. süütegude menetlemine seadusega ettenähtud juhtudel ja korras;
2.3.2. tulekahjusündmuste arvestuse ja analüüsi teostamine;
2.3.3. haldusmenetluse läbiviimine. 
2.3.4. taotluse alusel haldusmenetluse läbiviimine;

2.3.5. tulekahju asetleidmist kinnitava teabe väljastamine.
2.4.  Büroode  üldised ülesanded on:

2.4.1. põhiülesannete täitmise käigus kogutud tööalase informatsiooni kogumine, säilitamine, töötlemine, analüüsimine ja kasutamine;
2.4.2. tööplaanide ja tööaruannete koostamine ja esitamine;
2.4.3. tuleohutusalase selgitustöö tegemine;
2.4.4. ennetustöö;
2.4.5. tuleohutusalaste õigusaktide eelnõude koostamine ning loodud eelnõudele arvamuse andmine;
2.4.6. teiste ülesannete täitmine järelevalveteenistuse juhi või Büroo juhataja korraldusel.
3. ÕIGUSED

3.1.   Büroo ametnikel on oma pädevuse piires õigus: 

3.1.1. kontrollida tuleohutusjärelevalve alaste õigusaktide täitmist;

3.1.2. siseneda objekti omaniku või valdaja teadmisel tuleohutusnõuete kontrollimise eesmärgil mistahes territooriumile, hoonesse või ruumi;

3.1.3 keelata objekti tegevus või seadme kasutamine ning muu tegevus juhul, kui avastatakse tulekahju tekkimise oht või muu kiiret sekkumist nõudev oht inimese elule, tervisele või keskkonnale;

3.1.4 saada juriidilistelt ja füüsilistelt isikutelt  ning riigi ja kohaliku omavalitsuse asutuselt tasuta oma tööks vajalikku teavet;

3.1.5 kaasata vajaduse korral oma töösse tõlke, spetsialiste ja eksperte;

3.1.6 omada ligipääsu ülesannete täitmiseks vajalikule informatsioonile;
3.1.7 saada tööks vajalikku täiendkoolitust;

3.1.8 saada tööks ettenähtud ameti- ja eririietus ning töövahendeid.

4. KOHUSTUSED

4.1. Büroo ametnikud on kohustatud: 

4.1.1. täitma talle pandud ülesanded tähtaegselt ja kvaliteetselt;
4.1.2. tagama talle teenistuse tõttu teatavaks saanud informatsiooni, teiste inimeste perekonna- ja eraellu puutuvate andmete ning muu ametialase informatsiooni konfidentsiaalsuse vastavalt õigusaktides sätestatule; 
4.1.3. kasutama tema kasutusse antud vara ja vahendeid sihipäraselt ning heaperemehelikult; 
4.1.4. edastama teistele Päästekeskuse teenistustele ja Büroodele nende ülesannete täitmiseks vajalikku informatsiooni ja dokumente;
4.1.5.  tegema Päästekeskuse direktorile, teenistuse juhile  ja/või Büroo juhatajale ette- panekuid büroo tegevuse paremaks korraldamiseks.
5. JUHTIMINE

5.1. Järelevalveteenistust juhib järelevalveteenistuse juht, kelle nimetab ametisse Päästekeskuse direktor, vastavalt Avaliku teenistuse seadusele.
5.2. Järelevalveteenistuse juht:

5.2.1. tagab oma vastutusala tõrgeteta toimimise ja arendustegevuse;

5.2.2. juhib Büroode juhatajate kaudu Büroode tööd;

5.2.3. esindab Päästekeskust direktorilt saadud volituste piires;

5.2.4.  teeb direktorile ettepanekuid  Päästekeskuse eelarve koostamiseks ja eelarvevahendite kasutamiseks;

5.2.5. osaleb Päästekeskuse arendamisel;

5.2.6. teeb ettepanekuid ergutuste kohaldamiseks ja distsiplinaarkaristuste määramiseks;

5.2.7. teostab järelevalvet Büroode ülesannete täitmise üle;

5.2.8. täidab muid direktori poolt antud ülesandeid. 

5.3.  
Büroo juhataja:

5.3.1. juhib Büroo tööd ja tagab sellele pandud ülesannete täitmise;

5.3.2. täidab temale antud juhiseid ja korraldusi või teatab nende täitmise takistustest;

5.3.3. annab Büroo teenistujatele juhiseid ja korraldusi ning kontrollib nende täitmist;

5.3.4. allkirjastab või viseerib koostatud dokumendid kooskõlas Päästekeskuse asjaajamiskorraga;

5.3.5. esindab Bürood ning annab Büroo nimel arvamusi Päästekeskuse juhtkonnale, teistele Büroodele ning asutustele ja organisatsioonidele volituste piires;

5.3.6. teeb ettepanekuid struktuuri, koosseisu ja töökorralduse kohta, teenistujate palgaastmete ja lisatasude ning ergutuste kohaldamise ja distsiplinaarkaristuste määramise kohta;

5.3.7. taotleb Büroo ülesannete täitmiseks vajalike vahendite eraldamist ja tingimuste loomist;

5.3.8. taotleb teenistujate täienduskoolitust. 

5.4.  Järelevalveteenistuse juhi äraolekul asendab teda Päästekeskuse direktori poolt määratud Büroo juhataja.
